ОТЧЕТ

Первичной профсоюзной организации по итогам работы  за 2018 год

В 2018 году деятельность профсоюзной организации была направлена на выполнение требований законодательства по охране труда и обеспечению гарантий работникам  безопасных и здоровых условий труда
Основными направлениями и приоритетами в деятельности профсоюзной организации  в отчетном году явились:

1. Повышение эффективности профсоюзного контроля в области защиты прав членов профсоюза 
2. Организация  обучения профсоюзного актива требованиям безопасности и охраны труда.

3. Контроль за работой по охране труда работников учреждения.

Численность членов профсоюза за 2018 год составила 162 чел.

В течение года было проведено 10 заседаний профкома

За отчетный период валовой сбор профсоюзных взносов составил 
370 113,00 рублей

Оформление расходов на культурно-массовые мероприятия ведется в соответствии со сметой и протоколами заседаний профкома.

За отчетный период на культурно-массовые мероприятия из средств первичной профсоюзной организации израсходовано 172 500,00 рублей

Материальная помощь выдавалась на основании заявлений
членов Профсоюза, которые рассматривались на заседаниях профкома. Особое внимание было уделено периодичности и обоснованности получения материальной помощи.

За проверяемый период была оказана материальная помощь 2 членам Профсоюза на сумму 1000,00 рублей
 Напоминаю,  каждый член Профсоюза и члены его семьи имеют возможность приобрести путевки на лечение в санаториях КМВ с 20 % профсоюзной скидкой.

В отчетном периоде данной услугой воспользовался 1 человек

общая сумма полученной скидки составила 7632,00 рубля
Средствами фонда солидарности при краевой организации в отчетном году воспользовались 26 членов первичной организации, в том числе:

- при длительном лечении 8 членов первичной организации получили помощь  на общую сумму 12000 рублей

- при операциях 7  членов первичной организации получили помощь на общую сумму 10500.00руб;

-при онко лечении материальную помощь получил 1 человек на сумму 3000 руб

Из фонда премирования профактива при краевой организации в отчетном году

Награждены 15 членов первичной организации на сумму   9500,00рублей,

получив:

 11 благодарностей Краевой организации;

 4 грамоты Краевой организации;
Все члены первичной организации застрахованы Профсоюзом:

- от несчастного случая на 24 часа в сутки;

- от инвалидности (3 и 2 ст.) и смерти при исполнении служебных обязанностей.

В отчетном, 2018 году, выплаты по ____ страховым случаям составили ____10 000______ руб.

В течение 2018 года было проведено:

1  тематическая проверка комиссией по охране труда нашего учреждения:

-соблюдение режима труда и отдыха

В ходе проверки особое внимание было уделено исполнению требований трудового законодательства по созданию безопасных условий труда для работников, обучению работников, специалистов и руководителей структурных подразделений по охране руда, обеспечению работников средствами индивидуальной защиты, проведению инструктажей по охране труда .
В рамках проведения Дня охраны труда проводились лекции по темам:

-правовая основа выплаты заработной платы в размере не ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения

-повышение заработной платы целевым категориям работников

В течение года, ежемесячно, контролируется достижение соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников к средней заработной плате по Ставропольскому краю.

В конце декабря 2017 года проводилась работа по внесению изменений в  коллективный договор учреждения.( в связи с увеличением размера окладов на 4% с 01.01.2018г.)
В апреле 2018 года внесены изменений в колдоговор в соглашение по охране труда. В разделе 4 прописано, что социальным работникам  предоставляется бесплатное направление на отдых и оздоровление в государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Ессентукский центр реабилитации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья».
Формы деятельности профсоюзной организации в 2018году были направлены на реальное улучшение охраны труда работников, создание комфортных условий на рабочих местах и в конечном итоге на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

Председатель ПК                                                   Мальцева С.В

