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План мероприятий
по организационно – техническим мероприятиям и улучшению условий и охраны труда и профзаболеваемости работников Государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Благодарненский центр социального обслуживания населения 
План мероприятий по  улучшению условий и охраны труда работников государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Благодарненский центр социального обслуживания населения»  (далее - план мероприятий) - правовая форма планирования и проведения мероприятий по охране труда в государственном бюджетном учреждении социального обслуживания «Благодарненский центр социального обслуживания населения» (далее - ГБУСО «Благодарненский ЦСОН»).

      Планирование мероприятий по охране труда направлено на предупреждение несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний, улучшение условий и охраны труда, санитарно-бытового обеспечения работников.

      План мероприятий вступает в силу с момента его подписания представителем работодателя, внесение изменений и дополнений в него производится по согласованию с профкомом и действует до истечения срока действия коллективного договора. 

       Контроль за выполнением плана мероприятий осуществляется непосредственно администрацией  и профсоюзным комитетом ГБУСО «Благодарненский ЦСОН». При осуществлении контроля администрация обязана предоставить профкому всю необходимую для этого имеющуюся информацию.

Работодатель обязуется в указанные в плане мероприятий сроки провести следующие мероприятия:
	Наименование мероприятия
	Срок проведения
	Источник финансирования
	Ответственный за проведение

	Организационные мероприятия

	1.1 Специальная оценка условий труда  в соответствии с Положением о порядке проведения специальной оценки условий труда
	3 квартал.
	За счет средств фонда социального страхования.
В размере 20 % от суммы взносов за предыдущий год.
	Комиссия по проведению специальной оценки условий труда.


	1.2. Обучение и проверка знаний по охране труда в соответствии с постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 №1\29
	В течение года.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Комиссия по проверке знаний требований охраны труда


	1.3.Разработка и пересмотр инструкций по охране труда. Согласование этих инструкций со специалистом по охране труда и профкомом в установленном ТК РФ порядке
	По мере необходимости.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Заведующие отделений. (отделов)


	1.4.Размножение инструкций по охране труда.
	В течение года.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Специалист по охране труда.


	1.5. Разработка утверждения программы вводного инструктажа и отдельно программ инструктажа на рабочем месте в подразделениях учреждения.
	1 квартал.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Специалист по охране труда.


	1.6.Обеспечения журналами регистрации инструктажа вводного и на рабочем месте по утвержденным Минтрудом РФ образцам 
	1 квартал.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Заведующий хозяйством.

	1.7. Обеспечение структурных подразделений учреждения законодательными и иными нормативно-правовыми актами по охране труда 
	В течение года.
	
	Специалист по охране труда.


	1.8. Разработка и утверждение перечней профессий и видов работ организации:

- работники, которым необходим предварительный и периодический медицинский осмотр

- работники, к которым предъявляются повышенные  требования безопасности

- работники, которые обеспечиваются специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты

- работники, которым полагается компенсация за работу во вредных условиях труда

- работки, которым положено мыло и другие обезвреживающие вещества
	1 квартал.
	
	Специалист по охране труда.



	1.9. Проведение общего технического осмотра зданий и других сооружений на соответствие безопасной эксплуатации 
	2 раза в год:

1 декада марта,

3 декада августа.
	
	Заведующий хозяйством.

	1.10. Организация комиссии по охране труда на паритетной основе с профсоюзной организацией
	В течение года.
	
	Специалист по охране труда,
Председатель ППО.

	1.11.Организация комиссии по проверке знаний по охране труда работников учреждения
	В течение года.
	
	Специалист по охране труда,
Председатель ППО.

	2. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия

	2.1.Предварительные и периодические медицинские осмотры работников в соответствии с Порядком проведения предварительных и периодических осмотров работников и медицинских регламентах допуска к профессии
	В течение года.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Медицинская сестра.


	2.2.Оборудование санитарных постов и обеспечение их аптечками первой медицинской помощи в соответствии с рекомендациями Минздрава
	В течение года.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Медицинская сестра.


	2.3. Обновление необходимыми информационными материалами уголка по охране труда
	При необходимости.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Специалист по охране труда.


	2.4. Текущий ремонт и оснащение санитарно-бытовых помещений 
	При необходимости.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Заведующий хозяйством. 

	3.Мероприятия
по обеспечению средствами индивидуальной защиты

	3.1. Выдача специальной одежды, других средств индивидуальной защиты в соответствии с типовыми отраслевыми нормами
	по необходимости  (в соответствии с картами аттестации рабочих мест по условиям труда и СОУТ).
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Заведующий хозяйством.

	3.2. Обеспечение работников смывающими обезвреживающими средствами в соответствии с утверждёнными нормами
	1 раз в квартал

(в соответствии с картами аттестации рабочих мест по условиям труда и СОУТ).
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Заведующий хозяйством.

	4. Мероприятия по пожарной безопасности

	4.1. Заключение договора на техническое обслуживание системы  пожаротушения
	в течение всего периода, ноябрь.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Заведующий хозяйством.

	4.2. Проведение необходимого обучения и противопожарного инструктирования работников 
	 в течение всего периода 

февраль, июль
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Заведующий хозяйством.

	4.3. Обеспечение структурных подразделений учреждения законодательными и иными нормативно-правовыми актами по пожарной безопасности
	В течение года.
	Средства полученные с оказания платных услуг.
	Заведующий хозяйством.


