А К Т

проверки соблюдения требований Устава 
и ревизии финансово-хозяйственной деятельности

в______ГБУСО «Благодарненский ЦСОН»_______________

 (наименование первичной профсоюзной организации)

Нами, председателем ревизионной комиссии ________Оболенская В.И._________________

(Ф.И.О.)

Членами ревизионной комиссии: 1. __Каркачева С.В.___________________________

2. ___Волосатова Е.П.________________________

3. _Ефремова Л.В._____________________________

(Ф.И.О.)

проведена проверка соблюдения требований Устава и ревизия финансово-хозяйственной деятельности в ГБУСО «Благодарненский ЦСОН»_________________________________, 
 (наименование первичной профсоюзной организации)

в присутствии____Мальцевой С.В._______,председателя_ГБУСО «Благодарненский ЦСОН»_ 
(Ф.И.О.)                                                                                                    (наименование ППО)

Казначея_Горовой Т.Н.________________________, __ ГБУСО «Благодарненский ЦСОН»_
(Ф.И.О.)                                                                                                    (наименование ППО)

за период ________2018г___________________________________________________________

(полугодие, 9 месяцев, год)
Проверка проводилась с «_14__» ____12_____ 2018 г. по «_15__» ___12_________ 2018 г.
(дата)                                                                                 (дата)

Распорядителями кредитов за проверяемый период были с правом первой подписи:

1. Председатель первичной организации _______Мальцева С.В.______________________
(Ф.И.О.)
2. Зам. председателя первичной организации Профсоюза ________________________________

(Ф.И.О.)
С правом второй подписи:

Казначей первичной профсоюзной организации __Горовая Т.Н._________________________
(Ф.И.О.)
1. Общие сведения
______ ГБУСО «Благодарненский ЦСОН»________________________________________

(наименование первичной профсоюзной организации)

Численность работающих в организации на день проверки _____165_________________чел.

Численность членов профсоюза в организации ________162_______________________чел.

Число членов Профсоюза – пенсионеров __________________________________________чел.

Работа Профкома проводилась по плану, утвержденному на заседании
_________________________________________________________________________________

 (выборный орган, утвержденный план, дата утверждения)

В проверяемый период в соответствии с планом были проведены:

- заседаний профкома ___10_________, собраний профсоюзной организации____________

отчетов профсоюзного комитета перед своей организацией________1____________________

За проверяемый период численность организации __осталась без изменений_______________
(увеличилась, уменьшилась, осталась без изменений)
Уставные требования выполняются: ________выполняются_____________________________
(выполняются, не выполняются – указать конкретные факты)
На 2019 год смета утверждена на заседании профкома ___05декабря 2018____________
(дата утверждения)
За проверяемый период доходы по смете исполнены на - _116_____ %

В том числе членские профсоюзные взносы - __116____ %

Поступления от хозоргана ________________ %

По расходам смета исполнена на _99________________ %

В том числе, - культурно-массовые мероприятия - __113_____ %
Физкультура и спорт - _______________________________ %
Материальная помощь членам Профсоюза - __20___________ %

Премирование профактива - _____176_____________________ %

Профсоюзные фонды - _______________________________ %
         Ведение бухгалтерского учета осуществляется в Краевом комитете Профсоюза РГУ и 

ОО РФ, где у нашей организации открыт субсчет № __________ (регистрационный номер).
 

2. Кассовые операции.

Наличные деньги профсоюзная организация получает в Краевой организации по доверенности на основании выписки из протокола заседания Профкома.

Прием и выдача наличных денег производится в первичной организации по приходным и расходным кассовым ордерам. Кассовые ордера оформлены правильно.

Оприходование денег в кассу первичной организации производится своевременно, в полном объеме.
 

3. Авансовые отчеты.
При проверке авансовых отчетов было установлено:

- на каждый расходный документ есть решение профсоюзного комитета;

- акты на списание израсходованных сумм оформлены правильно, списки членов Профсоюза, принявших участие в мероприятии, прилагаются;
- подтверждающие документы (кассовые и товарные чеки) приложены к каждому авансовому отчету;

- безналичным путем в отчетном году перечислено _____________________________ рублей за услуги ____________________________, согласно постановлений профсоюзного комитета.

4. Исполнение сметы доходов и расходов
1.Членские профсоюзные взносы перечисляются работодателем ___ежемесячно____________
(ежемесячно, в полном объеме, в момент выдачи зар. платы)
По состоянию на 01.01.2018 г. задолженность по заработной плате составила__0,00_____________.
2.Поступления от хозоргана на культурно-массовые мероприятия ________________________.
3.Прочие поступления ________________.
Расходы:


За отчетный период валовой сбор профсоюзных взносов составил _370 113___ рублей.

1.Оформление расходов на культурно-массовые мероприятия ведется в соответствии со сметой и протоколами заседаний профкома.

За проверяемый период на культурно-массовые мероприятия из средств первичной профсоюзной организации израсходовано ___119800,00__________________________ рублей.

2.Материальная помощь выдавалась на основании заявлений
членов Профсоюза, которые рассматривались на заседаниях профкома. Особое внимание ревизионной комиссией было уделено периодичности и обоснованности получения материальной помощи.
За проверяемый период была оказана материальная помощь _2_______ членам Профсоюза

на сумму - _________1000________________________________________________ рублей.

3.На премирование профактива было израсходовано- _52700____________рублей.

 

5. Делопроизводство
1.Учет членов Профсоюза в первичной организации ведется согласно журналу первичной профсоюзной организации.

Профсоюзные билеты, учетные карточки
______заведены______________________________.

(заведены, нет, указать)
Поступило жалоб от членов Профсоюза, которые рассмотрены на заседаниях профсоюзного комитета _______________________________________________________________________
2.Своевременность и правильность рассмотрения жалоб и заявлений членов 
Профсоюза _______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

6. Информационная работа.

1.Все члены первичной организации застрахованы Профсоюзом:

- от несчастного случая на 24 часа в сутки;

- от инвалидности (3 и 2 ст.) и смерти при исполнении служебных обязанностей.

В отчетном, 2018 году, выплаты по ____ страховым случаям составили ____10 000______ руб.

2.Член Профсоюза и члены его семьи имеют возможность приобрести путевки на лечение в санаториях КМВ с 20 % профсоюзной скидкой.

В отчетном периоде данной услугой воспользовались __1_членов Профсоюза и ______членов их семей.

общая сумма полученной скидки составила ____7632__________________ рублей.

З.Средствами фонда солидарности при краевой организации в отчетном году воспользовались _26________ членов первичной организации, в том числе:

- при длительном лечении _8_членов первичной организации получили помощь 12000руб;

- при операциях __7__ членов первичной организации получили помощь___10500_____руб;

- при онко-лечении
 членов __1______первичной организации получили помощь 3000____руб;

4.Из фонда премирования профактива при краевой организации в отчетном году

Награждены ____15______ членов первичной организации на сумму   __9500,00____рублей,

получив:

 - _11______ благодарностей Краевой организации;

 - _________ благодарностей Центрального комитета;

 - _________ благодарностей ФНПР;

 - _4________ грамот Краевой организации;

 - _________ грамот Центрального комитета;

 - _________ грамот ФНПР; 
7. Предложения по акту ревизии.

(составляется по выявленным недостаткам)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Председатель ревизионной комиссии 

__заведующий хозяйством_  _________________  _____Оболенская Валентина Ивановна_____

(должность)                                            (подпись)                                         (расшифровка подписи – Ф.И.О., полностью)     

Члены ревизионной комиссии:

_Заведующая СОСМО_________________              ___Каркачева Светлана Васильевна______

(должность)                                (подпись)                                                           (расшифровка подписи – Ф.И.О., полностью)     

__Бухгалтер___  _________________                           ____Волосатова Елена Петровна
(должность)                                (подпись)                                                           (расшифровка подписи – Ф.И.О., полностью)
__Культорганизатор____ _____________              ____Ефремова Людмила Викторовна_______

(должность)                                (подпись)                                                           (расшифровка подписи – Ф.И.О., полностью)
С актом ознакомлены:
Председатель профсоюзной организации                                 ___Мальцева С.В._____________

(Ф.И.О.)

Заместитель председателя профсоюзной организации            __Фалеева И.В._______________

(Ф.И.О.)

Казначей                                                                                        _Горовая Т.Н.____________
