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В целях урегулирования социально-трудовых отношений, на основании протокола №6 от 15.03.2024г заседания комиссии по ведению  коллективных переговоров, подготовке проекта, заключению и контролю за выполнением коллективного договора ГБУСО «Благодарненский  центр  социального  обслуживания  населения» пришли   к   соглашению:

I. Внести изменения    в приложение № 2 к коллективному договору «Положение об оплате труда работников государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Благодарненский центр социального обслуживания населения», и читать в новой редакции.   

II.Настоящие изменения вступают в силу на правоотношения возникшие с 01.01.2024г .
III. Все остальные нормы коллективного договора Государственного бюджетного учреждения социального  обслуживания «Благодарненский центр социального обслуживания населения» на 2022-2025гг.  и Приложения к нему остаются неизменными.

